Podoba systému organizace LLM a jejiho vedeni v budoucnosti.

Od obnoveni Ligy lesni moudrosti ubéhlo jiz 13 let. Tehdy v zaatcich samoziejmé
vyvstala otazka jak by méla staronova organizace vypadat. Protoze jsme nechtéli
budovat organizaci o mnoha organizacnich ¢lancich, prosadili jsme tehdy ten
nejjednodussi systém: nacelnictvo-kmeny. Od tohoto systému jsme si slibovali malou
naro¢nost na fizeni organizace, minimalni naroky na potfeby personalni a finan¢ni. V
dobé, kdy bylo potfeba teprve zacit budovat €lenskou zakladnu a nenechat rozpliznout
podobu LLM do néjaké tabornické vSehochuti, v dobé, kdy nikdo z nas nemél naprosto
Zadnou zkusenost s managementem neziskoveé organizace, to bylo jisté to
nejpfijatelngjsi feSeni. Myslim, Ze se tehdy skute¢né podafilo zhruba do roku 1994
vybudovat Clenskou zakladnu, ktera sice v dalSich letech prodélala dalSi vyvoj, ale
nezmeénila se néjak dramaticky. Kazdopadné se vytvofilo jadro organizace a urcita
komunita lidi, ktera byla a stale je CasteCné ochotna pro stavajici Ligu pracovat
dobrovolné a bez narokl na finanéni odménu.

Velikym plus, které citime vSichni, je urcité vytvoreni rodinné pospolitosti nékolika
desitek lidi, které dnes uz k sobé poutaji nejen podobné nazory na zivot, ale také vice
nez deset let spolecnych zazitk na akcich LLM.

Tato skute€nost ma ale také svuj rub.

Diky zminénému systému jsme nikdy nevyresili problém co s jednotlivci, ktefi se
prihlasi na ustfedi protoZze maji zajem o Clenstvi. Jak je zacClenit do systému, jak vyuzit
jejich schopnosti a znalosti, mnohdy velmi zajimavych a neobvyklych.

Diky tomu je dnesni podoba Ligy ponékud jednotvarna, ale co je horsi, nemame
urovni. Logicky: kmeny jsou viceméné uzaviené komunity lidi se svym vlastnim
programem, tradicemi a zvyky. Nacelnici a dalSi osoby ve vedeni jsou lidi, ktefi délaji
tuto Cinnost jen diky svému nadSeni a zajmu pro véc. Pravem vyuZzivaji stfesni
organizaci pro usnadnéni prace, pro ziskani financi, pro ziskani informaci a védomosti,
pouzitelnych pro zlepSeni €innosti. Zcela logicky je nesmysiné oCekavat od téchto,
beztak uz nadmiru vytiZzenych lidi, néjakou dalSi praci pro organizaci. Je pro né dokonce
dost problematicke vysilat své lidi na ligové akce, které jsou pfidavkem Kk jejich
vlastnimu programu akci. Proto Ize jen omezeny pocet kmena vidat na akcich Ligy a
nékteré kmeny vibec ne.

Liga to jsou tedy kmeny a za daného systému nelze do Ligy dost dobfe zaclenit nic
jiného nez kolektivy lidi. Paradoxné tak organizace, ktera ma narok na prfidomek "hlavni
basta woodcraftu" nema moznost uspokojit potfeby jednotlivci nebo tfeba jen
sympatizantl z jinych organizaci, Ci lidi ktefi se prosté organizovat nechtgji.

Soucasna Liga tak setrvava na podobé organizace, jaka tu byla jiz pfed druhou
svétovou valkou a nema vyhlidky na jiny vyvoj. Svét se ale neuvéfitelné zménil. Jako
komunita lidi je Liga pro nezasvécené mnohdy trochu nepruhledna nebot fada lidi vnima
znéni nasich programovych proklamaci jako klisé. Jako by tam nebylo nic co by
vyjadiovalo postoj k souCasnému svétu. Liga se navic navenek prezentuje predevsim
jako spolek milct Indiand coz mnohdy mate lidi, ktefi si v lepSim pFipadé vytvorili vztah k
Indiantim kdysi ve svém détstvi skrze knihy Karla Maye, v hor§im pfipadé maiji vztah k
Indianum deformovany pfedsudky zapadni civilizace a chapou nas jako schizofreniky



nebo zvlastni devianty.

Domnivam se, Ze je tfeba se zacit bavit o tom, zdali neni skute¢né nacase s tim néco
délat.

Jestlize jsem pouzil slovo bavit, uginil jsem tak zamérné. Casto sice slycham vytky
typu: "Re&i nemaiji cenu. Pfijd’ s néjakym projektem, seZen si lidi, ktefi za tebou ptijdou a
jednej." Ja si ale myslim, Zze v tomto pfipadé jde o véc natolik zasadni, ze je dllezité,
aby byli pfinejmensim nacelnici kmenul a ohnivci ziskani pro debatu o téchto vécech
nebot Liga je také jejich a jde o zasadni zménu, ktera by pfedznamenala upiné novy
vyvoj v ceském hnuti woodcraftu. Nejsem politik a Liga neni politicka strana. Nejde o
pfedvolebni propagandu. Jde mi o Siroky konsensus lidi, které mam rad a se kterymi
nehodlam bojovat.

No a proc se vlastné vabec o tom bavit? Pro¢ vibec vnasim neklid do idylického
tabora woodcrafter(?
O tom piSi ve své uvaze na téma filozofie woodcraftu pro budoucnost.

Pokud jsem uved| svUlj nazor, Ze organizacni systém Ligy je zastaraly, nemél jsem v
umyslu vyjadfit opovrZzeni nad kmenovym zfizenim. Liga bude vzdy tvofena kmeny,
protoze poslanim woodcraftu je pfedevsim vychova jednotlivce. Vychovavat jednotlivce
v kolektivu vrstevnikd, ktefi si viadnou sami, jen za dozoru dospélych, je genialni
Setonova myslenka, kterou nasledovala mnoha dalsi hnuti, ktera z woodcraftu
vychazela. Vzdy bude dulezité, aby kmeny ortodoxnich woodcrafter( existovaly a tvofily
tvrdé jadro Ligy.

Myslim ale, Ze dnes je to uz malo, a Ze nestaci postavit Ligu jen a jen na kmenech. To
co by Liga méla ted' udélat, cestu kterou by méla do budoucnosti nastoupit, je vytvorit
projekty, které vyhovi jednotliveim, rodinam, mikrokolektivim lidi. A to jak
woodcrafteriim, tak lidem z jinych pfibuznych hnuti, ale i lidem majicim nechut pfilis se
organizovat. Liga by se méla otevfit lidem, ktefi se budou schopni pfihlasit k nékolika
malo zakladnim principtim, ale ktefi nebudou chtit nasledovat véci charakterizujici
ortodoxni kmeny. Mam na mysli pfedevsim orli pera, hlubsi ideologii woodcraftu,
snémovani a obrady a indianskou motivaci. Myslim, Zze bychom v budoucnu méli vedle
sebe tolerovat lidi, ktefi jsou napf. hluboce zaloZeni pro pfirodu a ekologii nebo jsou
zrucnymi femesiniky v oboru taborovych femesel, velmi zkuSenymi taborniky, horolezci,
turisty, cestovateli a podobné, a ktefi pfitom sympatizuji s woodcraftem, ale nemaiji a
nechté&ji mit tak tvrdé jadro jako ortodoxni woodcraftefi.

Ruku v ruce s otevienim dvefi pro takové lidi by méla Liga jako organizace prejit na
management moderni nevladni a neziskoveé organizace, tak jak je to bézné u jinych
organizaci. Znamena to vytvoreni placenych funkci dotovanych fundraisingem a
grantovymi programy. Znamena to vytvofit systém, ve kterém jsou lidé v jednotlivych
funkcich nahraditelni jinymi lidmi, tak jak je to bézné jinde. Znamena to opustit
predstavu, Ze Liga se bude rozvijet jen na zakladé dobrovolnické prace a s minimalnimi
finanEnimi prostredky. Liga by tak mohla v budoucnu poskytnout praci mladym lidem a
to nejen v Praze, ale kdekoli jinde, kde by se tito lidé rozhodli realizovat néjaky
ambiciézni projekt. V budoucnu by se tak mohla napfiklad objevit centra woodcrafterské
vychovy, woodcrafterské Skoly v pfirodé, zakladni Skoly s vyuzitim woodcrafterského
vychovného systému podobné jako existuji centra ekologické vychovy a Skoly s



alternativnimi programy. Liga by mohla participovat na evropskych projektech s jinymi
organizacemi,které jsou ji néjak blizké. Jediné tak se mize organizace woodcraftert
stéle rozvijet a stavat se utoCistém novych lidi s novymi mySlenkami a Cerstvymi silami.

Zde je nékolik otazek. Odpovédi na tyto otazky mohou zaroven dat odpovéd na otazku
jak se bude vyvijet organizace a hnuti woodcraftu v budoucich letech:

1) Jsme si ochotni pfipustit, Ze néktefi woodcraftefi v budoucnu nemusi byt nutné
Cleny kmene, nemusi nutné plnit ¢iny, nemusi konat snémy a obfady a nemusi sledovat
indianskou motivaci? Jsme pfesto ochotni je pfijmout mezi sebe jako rovnocenné, i kdyz
formalné neodpovidaji sou¢asné normé, ale hlasi se k mySlence a pfichazeji k nasi
studni z jiného sméru?

2) Jsme schopni véfit tomu, Ze vétsi tok financi nemusi nutné znicit vztahy mezi lidmi,
které vznikaly od obnoveni Ligy v roce 19907

3) Je mozné, aby se Liga nadale rozvijela jen na zakladé dobrovolnické prace?
4) Jsme naklonéni mySlence reformovani systému organizace a vedeni Ligy tak,

abychom mohli mysSlenky woodcraftu §ifit jesté jinak nez vychovou jedince v ramci
puvodniho vychovného systému?

v bfeznu 2003 Martin Kupka
Logan



