Podpora neformalniho vzdélavani v LLM

Nabidka zapojeni se pro kmeny LLM

LIGA LESNT MOUDROSTI

EVROPSKA UNIE =
Evropské strukturaini a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTV

Projekt je financovan z OP VVV



Kdo je kdo

» Projektovy manazer
» Bc. Jakub Fraj

» Financni manazerka
» Ing. Lucie Vankova

» Projektovy koordinator
» Mgr. Jakub Sotl

» Kontakt = sablony@woodcraft.cz

» Prezentaci i Google formular pro prihlasovani kment do projektu rozesleme
mailem po snému.



mailto:sablony@woodcraft.cz

Cile a prinosy projektu

» Cile projektu

» Zvysit kvalitu aktivit kmend LLM
» Prinést vedoucim LLM nové podnéty a inspiraci pro praci s détmi v LLM
» Prinosy projektu
» Vétsi diraz na pripravu programu pro déti, koncepcénost a reflexe priprav
» Metodicka podpora
» Moznost vzajemného sdileni se
» Zajisténé stédré financovani aktivit oddild a vzdélavani a podpory vedoucich

» Projekt je zaméreny primarné na rozvoj vedoucich, coz povede ke zvyseni
kvality aktivit, které délame s détmi



Harmonogram projektu

» Podzim 2019 - Metodicka a organizacni priprava na realizaci projektu

» Priprava metodik
» Zodpovidani dotazl

» Hlaseni kmenu do projektu (do konce listopadu)!

Hlaseni kmenu do projektu bude probihat pres Google formular, ktery po snému
rozesleme e-mailem spolu s touto prezentaci. Uzavérka bude do konce listopadu.

» 1. 1.2020 - 31. 12. 2022 (3 roky) - Realizace projektu

» Ceka nas 6 pololeti, béhem kterych budeme realizovat projekt



Princip projektu

Sablona = predem definovana ¢innost, které nalezi konkrétni rozpocet
K dispozici budou kmenim tfi rizné moznosti, které je mozné kombinovat:

» Tandemové vzdélavani
» 1 3ablona je 24 990,- K¢

» 2 podobné zkuseni vedouci spolecné pripravi, zrealizuji a zreflektuji 10 hodin programu s détmi

» Zavadéni novych metod
» 1 3ablona je 6 227,- K¢

» 2 méné zkuseni vedouci se béhem 5 hodin spolecné realizace programu uci od 1 zkusenéjsiho kolegy

» Projektovy den mimo klubovnu
» 1 3ablona je 6 320,- K¢

» 1 vedouci a 1 odbornik z praxe realizuji pro alespon 10 déti program v délce alespon 4 hodiny



,Kmenovy balicek“

» predpokladame, Ze zapojené kmeny realizuji béhem skolniho roku cca 35
schlizek, coz je pres 50 hodin Cistého Casu prace s détmi rocné

Priklad vyuziti sablon v praxi

» 1 pololeti = 25 hodin Cistého Casu prace s détmi (bez zapocitani vyprav)
» 10 hodin = sablona Tandemové vzdélavani
» 5 hodin = sablona Zavadéni novych metod
» 4 hodiny = sablona Projektovy den mimo klubovnu

» V kazdém kmeni predpokladame zapojeni alespon 2-3 vedoucich do realizace

» Pro vétsi kmeny je mozné hodiny a Castky v projektu znasobit (individualni
domluva)



Casova narocnost sablon

Odhadovand narocnost jednotlivych Sablon pro 1 zapojenou osobu (¢as mize byt finan¢né
kompenzovan):

»  Tandemové vzdélavani (24 990,- K¢ za 1 sablonu) = 30 hodin prace (z toho 10 hodin pfimé prace s détmi)
» 10 hodin priprav
» 10 hodin realizace programu pro déti
» 5 hodin reflexe programu
>

5 hodin administrativy

»  Zavadéni novych metod (6 227,- K¢ za 1 Sablonu) = 17 hodin prace (z toho 5 hodin prfimé prace s détmi)
» 8 hodin priprav
» 5 hodin realizace programu pro déti

» 4 hodiny administrativy

»  Projektovy den mimo klubovnu (6 320,- K¢ za 1 Sablonu) = 15 hodin prace (z toho 4 hodiny pfimé prace s détmi)
» 8 hodin priprav
» 4 hodiny realizace programu pro déti

» 3 hodiny administrativy



Financovani projektu

» 3 roky realizace = 6 pololeti

» Za 1 pololeti se da stihnout (tzv. ,,Kmenovy balicek)
» 1 sablona Tandemové vzdélavani
» 1 Sablona Zavadéni novych metod

» 1 sablona Projektovy den mimo klubovnu

Pozn. Kazdy kmen si zvoli typ a pocet Sablon dle svého rozhodnuti - jde o ilustraci yyuziti
sablon. Pokud by si kmeny braly balicky dle navrhu vyse, dostalo by se na 15 kmend.

» Na realizaci téchto sablon ziskam 37 537,- K¢
» to je 75 074,- KC rocné
» coz je 225 222,- KC za cely projekt

» Rozpocet na sablony v sobé zahrnuje mzdové naklady vyplacené formou DPP

> je Tozne odmeénit ty, kteri si vezmou na starosti administrativu nebo ty, kteri sablo
realizuji



Priklad - sablona Tandemove vzdelavani

» Popis projektové cinnosti dle dotacni vyzvy - vzdy dostanete k dispozici

» U ostatnich typd sablon je to velmi podobné

Pri tandemovém neformalnim vzdélavani pusobi soucasné dva pracovnici, ktefi vzdélavani nejen
spolecné realizuji, ale také se na néj spolecné pripravuji a v zavéru cely proces vyhodnocuji
i na zakladé zpétné vazby od déti a zak(. Prinosem téeto metody je vétsi pestrost, zajimavost
a efektivita prace i moznost individualniho pristupu k détem a zakim. Podil obou vzdélavatell
na vzdélavani by mél byt vyvazeny a oboustranné prospésny. Spoluprace vzdélavateli maze mit
razné podoby, muze se vyvijet a ménit v ¢ase podle jejich kompetenci. Na uspésny prabéh TNV ma
velky vliv detailné propracovana priprava. Role obou pracovnikil se mohou v pribéhu TNV stfidat
a ménit. Soucasti spoluprace je uplatnéni principu 3 S (spolecné planovani, spoleéné vzdélavani,
spolecna reflexe).



Priklad - sablona Tandemove vzdelavani

» Pravidelné vykazy

>
>

vzdy po realizaci 10 hodin programu v ramci projektu (tj. 1x za pololeti)

vykazy budou reseny v soucinnosti s kancelari LLM

Dokladani vystupt ve zpravé
o realizaci projektu

1. Sken zaznamu z realizace tandemového vzdélavani obsahujici:

identifikace NNO / poboéného spolku (realizatora
aktivity)

jména obou zapojenych pracovniki;

seznam 10 hodin TNV s uvedenim data konani, struéného
popisu  pfipravy, prabéhu jednotlivych  hodin
tandemového vzdélavani, reflexe vyuzitych metod
a jejich vlivu na vzdélavaci proces a vysledky ucastnika;

prohlaseni statutarniho zastupce, Ze pracovnici NNO jsou
zapojeni do neformalniho vzdélavani déti/mladeze
(pro pracovnika pfijemce muze byt nahrazeno skenem
pracovni smlouvy);

jména a podpisy pracovniki zapojenych do TNV
a statutarniho organu realizatora aktivity.

2. Sken pracovnépravniho dokumentu (smlouva, DPC, DPP)

pro pracovniky, u kterych je pozadovano proplaceni osobnich
naklada.




Priklad - sablona Tandemove vzdelavani

» Dokumenty pro pripad kontroly na misté
» je treba byt béhem realizace pripraveny na kontroly

» dokumentace bude resena v soucinnosti s kancelari LLM

Dokladani vystupt pro kontrolu
na misté

1.

2.

Original zaznamu z realizace 10 hodin TNV;

original knihy dochazky svyznacenim 10 hodin, ve kterych
probéhlo tandemové vzdélavani;

original potvrzeni o smluvnim vztahu s NNO pro oba
pracovniky (pro pracovnika pfijemce muze byt nahrazeno
originalem pracovni smlouvy);

original pracovnépravniho dokumentu (smlouva, DPC, DPP)
pro pracovniky, u kterych je poZadovano proplaceni
osobnich nakladg;

rozhovor s pracovniky — uéastniky TNV, pfipadné fyzicka
navétéva tandemového vzdélavani, pokud by kontrola
na misté probihala v dobé jeho konani.



Hledame kmeny, ktere...

maji alespon 1 funkcni druzinu, ktera ma pravidelné schiizky alespon 2x do
mésice

v

maji alespon 2-3 vedouci, kteri se podili na kmenové ¢innosti
chtéji rozsirit ¢i obnovit material

maji chut’ a cas vylepsovat svoji ¢innost a chtéji se o tom sdilet
chtéji zkusit néco nového

se neboji administrativy (se kterou pomuizeme)

chtéji rozvijet a zkvalitiovat svoje aktivity

vV v vV v v VY

se neboji zapojit se do projektu na 3 roky



Diky za pozornost!

V pripadé zajmu o zapojeni se do projektu nebo pro pripad dotazu piste na

sablony@woodcraft.cz



